
 
GESTIÓN DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL 
 
 
TEMA 1: Estructura del Recibo de Salarios, Devengos: 
percepciones salariales 
 
TEMA 2: Estructura del Recibo de Salarios, Devengos: 
percepciones no salariales 
 
TEMA 3: Estructura del Recibo de Salarios, Deducciones 
 
 
TEMA 4: La Base de Cotización. Tipos de cotización. La Cuota 
 
TEMA 5: La Relación Nominal de Trabajadores (TC-2). El Boletín 
de Cotizaciones (TC-1) 
 
TEMA 6: Liquidación de Cuotas Abreviadas 
 
TEMA  7: Contabilización de Gastos de Personal 
 
TEMA  8: Practicas reales con programa profesional de gestión 
de Nóminas. 
 
  

 


